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インターンシップ
実施に係る
実績概要

令和3年度
特に無し

令和4年度
特に無し

令和5年度のイン
ターンシップ
実施計画

実施時期 規模など

2023/8/21～25 5日間プログラム（1日7時間）

recruit@event21.co.jp

https://event21.co.jp/

98名

イベント用品レンタル、イベント会場の設営・装飾・施工、イベント企画・運営・手
配、看板制作及び販売、ノベルティ及びイベント用品販売、デザイン、日本商品の海外
販売、WEB広告代理店業務等

創業30年の歴史を大切にしながら、日々新しいことにチャレンジしています！コロナ
ショックにより一時期は売上が9割減したにも関わらず、2021度は黒字で着地してお
り、困難があっても、仲間と工夫しながら一緒に乗り越えていくことを大事にしていま
す。
また、ユニークな福利厚生・制度も魅力の一つ！例えば、社内イベントの企画や運営な
ど興味があることややってみたいことに誰もが手を挙げる権利があり、自分たちで創り
上げていく楽しさや面白さがあります！
さらに奈良本社は、2021年11月に移転したばかりの新しいオフィスです！扉を開けると
壁いっぱいの大きな本棚にツリー、それを取り巻くように設置されている螺旋階段が目
の前にひろがります！吹き抜けで、オープンな雰囲気も魅力です！

新卒採用委員会
ふりがな

担当者名

0745-77-6882 ＦＡＸ

かぶしきがいしゃいべんと・とぅえんてぃ・わん

奈良県主催　令和５年度「インターンシップ・キャリア教育ｉｎ奈良」

インターンシップコース
（５～１０日間かつ合計３０時間以上）

募集要項

会社概要

株式会社イベント・トゥエンティ・ワン

サービス業（他に分類されないもの）

ならけんかしばしいそかべ

〒639-0236　奈良県香芝市磯壁2丁目1073-1

代表者役職名 代表取締役
ふりがな

代表者名

担当者部署名



プログラムの趣旨
（目的）

募集人数

就業体験
実施場所

就業体験
場所の住所

最寄駅

就業体験の期間

午前

●自身の存在意義について考える
●会社の存在意義について考える
●なりたい自分像(社会人ビジョン)を確立させる
●インターンシップ発信（社会人としての発信力を高める）
●社員と一緒にランチを食べる（社員と仲良くなる）

午後

●社長と話す（経営者の考えを知る。聞きたい事を質問する）
●委員会（経営会議）に参加する（実際の経営に関する会議に参画する）
●福利厚生ボード製作（先輩社員と一緒に製作しつつ福利厚生を学ぶ）
●you happy,we happy!支援に参加する（社会課題を解決する団体への寄付を提
案する）
●みんなで夜ご飯を食べに行く（インターンがんばろう懇親会）

午前

●イベント21の感動のサービスを学ぶ
●電話対応練習
●電話対応実践（実際にお客様と話す）
●イベント企画（実際進めている案件を先輩社員と考える）
●webページのブラッシュアップ（先輩社員と企業PRを考える）

午後

●インターンシップ発信（社会人としての発信力を高める）
●社員と一緒にランチを食べる（社員と仲良くなる）
●社長と話す（経営者の考えを知る。聞きたい事を質問する）
●福利厚生ボード製作（先輩社員と一緒に製作しつつ福利厚生を学ぶ）
●イベント21会社説明会に参加する（インターンの立場で、弊社に志望する学
生達と交流する）

午前
●現場対応（実際のイベント現場で笑顔を生み出す）
●社員と一緒にランチを食べる（社員と仲良くなる）
●社長と話す（経営者の考えを知る。聞きたい事を質問する）

午後 ●現場対応（実際のイベント現場で笑顔を生み出す）

午前

●なりたい自分になるための目標創り
●電話対応実践（実際にお客様と話す）
●イベント企画（実際進めている案件を先輩社員と考える）
●webページのブラッシュアップ（先輩社員と企業PRを考える）
●インターンシップ発信（社会人としての発信力を高める）
●社員と一緒にランチを食べる（社員と仲良くなる）

午後
●社長と話す（経営者の考えを知る。聞きたい事を質問する）
●福利厚生ボード製作（先輩社員と一緒に製作しつつ福利厚生を学ぶ）
●イベント21社内MBAに参加する（社員達が月イチで行っている勉強会）

午前

●なりたい自分像の発表（社員達の前で発表とそれを聞いた社員達からの
フィードバック）
●イベント企画（実際進めている案件を先輩社員と考える）
●webページのブラッシュアップ（先輩社員と企業PRを考える）
●インターンシップ発信（社会人としての発信力を高める）
●社員と一緒にランチを食べる（社員と仲良くなる）

午後
●社長と話す（経営者の考えを知る。聞きたい事を質問する）
●福利厚生ボード製作（先輩社員と一緒に製作しつつ福利厚生を学ぶ）
●マネージャーMTG（経営幹部会議）に参加する
●最後はみんなでご飯食べに行く（インターンおつかれ懇親会）

計

就業体験を行う際
に必要な（求めら
れる）能力

当日の持ち物

服装

その他注意事項

筆記用具

私服（動きやすい服装）

特に無し

5日間 35時間
※上記スケジュールは5月現在の予定のため、変更になる場合
があります。

学部・学科不問

４日目 8月24日 8：45～17：00

５日目 8月25日 8：45～17：00

２日目 8月22日 8：45～17：00

３日目 8月23日 8：45～17：00

日程 勤務時間 体験の内容

１日目 8月21日 8：45～17：00

10名 ※定員に達した段階で、申込受付を終了します。(先着順)

奈良本社

〒639-0236　奈良県香芝市磯壁2丁目1073-1

近鉄下田駅

8/21～8/25

就業体験（無給）

本インターンシップで以下の事が得られます。
①自分のやりたい事・人生軸を考え深めることができる（社会人と一緒に自己分析ができる）
②「人」がブランドの感動サービスについて学ぶことができる
③イベントの企画・商品知識を通して、みんながhappy!になるイベントがどう出来ているのか学べる
自分の人生と向き合い、これからの社会人生活もっと面白くできる内容をご用意しています！
自分だからこそできる仕事・自ら働きがいを生み出す考え方・地域貢献について、
元気なイベント21の中に入る事でお伝えしていきます。


