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インターンシップ
実施に係る
実績概要

令和４年度
高校生インターンシップや職場体験、実習などは随時対応しております。実績50名以上。

令和５年度
高校生インターンシップや職場体験などは随時対応しております。
奈良県インターンシップ推進事業による大学生の受け入れも行いました。

令和5年度のイン
ターンシップ
実施計画

実施時期 規模など

７月～８月

kusaka-tetsuya@unebi@or.jp

https://www.porepore.co.jp/

２００名

【高齢者介護事業】特別養護老人ホーム、ショートステイ、デイサービス、有料老人ホー
ム、ケアプランセンター、訪問介護、地域包括支援センター委託事業など
【保育事業】小規模保育事業

「ぽれぽれ」はアフリカのスワヒリ語で「ゆっくりゆったり」という意味です。高齢者を人生の
大先輩として常に謙虚に介護をさせていただくという気持ちを忘れずに支援しています。
・未経験、新人のスタッフには、ＯＪＴの仕組みがあり丁寧に、メンター制も導入し時間をかけ
て成長を支援します。
・カウンセラーの定期配置があり、メンタルヘルスケアにも対応しております。
・毎月キャリアアップ研修があり、スキルアップの体制を確保しております。
・資格取得支援制度あり、社内で養成講座もあり、働きながら資格取得が可能です。
・キャリアパスのモデルあり、ご利用者と向き合うスタッフを評価します。
・有休消化率８０％、月平均残業３.１時間（令和５年度実績）。
・正社員登用制度あり。
・他施設より手厚い介護体制で介護を行うので、スタッフの負担は改善されます。

３名程度

本部
ふりがな

担当者名

０７４４－２８－６５１１ ＦＡＸ

うねびかい

奈良県主催　令和６年度「インターンシップ・キャリア教育ｉｎ奈良」

ノーマルコース
（５～１０日間かつ合計３０時間以上）

募集要項

会社概要

社会福祉法人うねび会

医療、福祉

かしはらしきたおちちょう

橿原市北越智町３２２番地

代表者役職名 理事長
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プログラムの趣旨
（目的）

募集人数

就業体験
実施場所

就業体験
場所の住所

最寄駅

就業体験の期間

午前
オリエンテーション、施設見学（ぽれぽれケ
アセンター青山）

午後
施設利用者である高齢者の方とのコミュニ
ケーション
実習日誌の作成

午前
施設利用者である高齢者の方とのコミュニ
ケーション、仕事の見学

午後
介護の仕事の理解、意見交換、実習日誌の作
成

午前 施設見学（ぽれぽれケアセンター白橿）

午後
施設利用者である高齢者の方とのコミュニ
ケーション
実習日誌の作成

午前
施設利用者である高齢者の方とのコミュニ
ケーション、仕事の見学

午後 他職種の理解、意見交換、実習日誌の作成

午前
施設利用者である高齢者の方とのコミュニ
ケーション

午後
実習振り返り
実習日誌の作成

計

就業体験を行う際
に必要な（求めら
れる）能力

当日の持ち物

服装

その他注意事項

「奈良県インターンシップ推進事業」運営事務局

襟付き上着、ズボン（ジャージ、ジーンズ以外）

体調管理に気を付けて、少しでも体調変化がある場合はご相談ください。

５日間 ３０時間
※上記スケジュールは5月現在の予定のため、変更になる場合
があります。

基本的な報連相ができるコミュニケーション力。観察や気づく力。意図したことをわかり
やすく相手に伝える能力。

筆記用具、昼食、上靴

４日目 ８月８日（木） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

５日目 ８月９日（金） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

２日目 ８月６日（火） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

３日目 ８月７日（水） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

日程
勤務時間

（休憩時間）
体験の内容

１日目 ８月５日（月） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

５名 ※定員に達した段階で、申込受付を終了します。(先着順)

ぽれぽれケアセンター白橿
ぽれぽれケアセンター青山

橿原市北越智町３２２番地
奈良市青山４-３-３

近鉄橿原神宮前駅から徒歩２０分
近鉄奈良駅→青山4丁目バス停から徒歩３分

８月５日（月）～８月９日（金）

就業体験（無給）

介護の仕事（介護職、看護師、相談職など他職種）の理解、コミュニケーション方法を学
ぶ。


