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インターンシップ
実施に係る
実績概要

令和４年度
５日間インターンシップ

令和５年度
５日間インターンシップ
（体験できる職種：介護職、介護職兼栄養士・介護職兼管理栄養士、医療介護事務員、理学療法
士／作業療法士／言語聴覚士）

令和6年度のイン
ターンシップ
実施計画

実施時期 規模など

８月１９～２３日 最大２名まで

８月２６～３０日 最大２名まで

９月９～１３日 最大２名まで

a.tanaka@asunaraen.com

https://asunaraen.or.jp/

１,２３３名

高齢者介護施設　奈良県内２０事業所あり（あすならホーム、あすならハイツ）

ならコープが母体の社会福祉法人です。
「あすなら１０の基本ケア」という考え方をもとに、寝たきりを防ぐケアを実践してい
ます（おむつゼロ、機械浴ゼロなど）。
地域貢献活動にも積極的に取り組んでおり、5日に1度の「あすならサロン」（高齢者の
引きこもり防止、低栄養解消など）や、「子どもひろば」（子どもの居場所作り）な
ど、地域全体を見守っています。

担当者部署名 人材開発部
ふりがな

担当者名

０７４３－５７－１１６５ ＦＡＸ

社会福祉法人　協同福祉会　あすなら苑

医療、福祉

ならけんやまとこおりやまし　みやどうちょう

〒６３９－１１２６
奈良県大和郡山市宮堂町１６０－７

代表者役職名 理事長
ふりがな

代表者名

きょうどうふくしかい　あすならえん

奈良県主催　令和６年度「インターンシップ・キャリア教育ｉｎ奈良」

ノーマルコース
（５～１０日間かつ合計３０時間以上）

募集要項

会社概要



プログラムの趣旨
（目的）

募集人数

就業体験
実施場所

就業体験
場所の住所

最寄駅

就業体験の期間

午前 あすなら１０の基本ケア座学

午後 映像視聴

午前 地域貢献活動参加

午後 リハビリ体操体験

午前 利用者さんとコミュニケーション

午後 トイレ、お風呂介助の見学

午前 事業所見学ツアー

午後 訪問介護同行

午前 利用者さんとコミュニケーション

午後 振り返り

計

就業体験を行う際
に必要な（求めら
れる）能力

当日の持ち物

服装

その他注意事項

「奈良県インターンシップ推進事業」運営事務局

動きやすい服装（華美な服やスカートは不可）

感染症対策にご協力ください。高齢者と関わるインターンシップですので、身だしなみ
や言葉遣いには十分お気をつけください。

学部不問。文理不問。
介護の経験や資格は必要ありません。

お年寄りが好きな方、地域貢献活動に興味がある方など、ご参加お待ちしております◎

筆記用具

※上記スケジュールは5月現在の予定のため、変更になる場合
があります。５日間 ３０時間

４日目 ９月１２日（木） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

５日目 ９月１３日（金） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

２日目 ９月１０日（火） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

３日目 ９月１１日（水） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

日程
勤務時間

（休憩時間）
体験の内容

１日目 ９月９日（月） ９：００～１６：００
（１２：００～１３：００）

２名 ※定員に達した段階で、申込受付を終了します。(先着順)

あすなら苑

〒６３９－１１２６
大和郡山市宮堂町１６０－７

近鉄橿原線「ファミリー公園前駅」下車徒歩１３分　もしくは
近鉄橿原線「平端駅」下車徒歩７分

９月９日（月）～１３日（金）

就業体験（無給）

あすなら１０の基本ケアの実践を学ぶ、地域貢献活動の役割を学ぶ


